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Functia /Gradul Studii | Gradatia Salariu Indemn. Spor Bazi legald de acordare
baza pentru confid.
brut titlul cons.
stiintific jur.
doctor
Director, gradul II S 10880 Legea-cadru nr,153/2017, coroborat cu
OUG nr. 168/2022, cu modificirile si
completdrile ulterioare
Director adjunct S 10178 950 Legea-cadru nr.153/2017, coroborat cu
stiintific, gradul II OUG nr. 168/2022, cu madificirile gi
’ completérile ulterioare
Director adjunct S 10178 Legea-cadru nr.153/2017, coroborat cu
economic gradul I OUG nr. 168/2022, cu modificirile si
’ completdrile ulterioare
Director adjunct S 10178 Legea-cadru nr.153/2017, coroborat cu
tehnic, gradul II OUG nr. 168/2022, cu modificarile i
’ completdrile ulterioare
Sef birou, gradul II, cu S 6303 Legea-cadru nr.153/2017, coroborat cu
atributii CFP OUG nr. 168/2022, cu modificirile i
completirile ulterioare
Cercetitor stiintific S 5 9397 950 Legea-cadru nr.153/2017, coroborat cu
gradul I OUG nr. 168/2022, cu modificdrile si
completdrile ulterioare
Cercetator stiintific S 5 5250 950 Legea-cadru nr.153/2017, coroborat cu
gradul 111 OUG nr. 168/2022, cu modificérile i
completdrile ulterioare
Cercetitor stiintific S 5 5250 Legea-cadru nr,153/2017, coroborat cu
gradul ITI OUG nr. 168/2022, cu modificrile i
completdrile ulterioare
Cercetitor stiintific S 2 4662 Legea-cadru nr.153/2017, coroborat cu
OUG nr. 168/2022, cu modificdrile i
completirile ulterioare
Cercetitor stiintific S 4 5017 950 Legea-cadru nr.153/2017, coroborat cu
OUG nr. 168/2022, cu modificdrile i
completdrile ulterioare
Asistent de cercetare S 1 4394 Legea-cadru nr.153/2017, coroborat cu
stiintiﬁcé OUG nr. 168/2022, cu modificirile i
completdrile ulterioare
Subinginer 1 SSD 5 5090 Legea-cadru nr.153/2017, coroborat cu
OUG nr. 168/2022, cu modificirile §i
completdrile ulterioare, QUG 45/2023
Consilier Juridic IA S 5 5679 1501 | Legea-cadru nr.153/2017, coroborat cu
OUG nr. 168/2022, cu modificérile si
completdrile ulterioare
Economist IA S 5 5679 Legea-cadru nr,153/2017, coroborat cu
OUG nr. 168/2022, cu modificirile si
completdrile ulterioare




Economist A

5540

Legea-cadru nr,153/2017, coroborat cu
OUG nr. 168/2022, cu modificarile si
completirile ulterioare

Economist TA, cu
atributii CFP

6247

Legea-cadru nr.153/2017, coroborat cu
OUG nr. 168/2022, cu modificirile gi
completdrile ulterioare

Economist III, cu
atributii CFP

5181

Legea-cadru nr.153/2017, coroborat cu
OUG nr. 168/2022, cu modificarile si
completdrile ulterioare

Tehnician 1

4794

Legea-cadru nr,153/2017, coroborat cu
OUG nr. 168/2022, cu modificarile §i
completarile ulterioare, OUG 45/2023

Secretara

4670

Legea-cadru nr.153/2017, coroborat cu
OUG nr. 168/2022, cu modificarile gi
completdrile ulterioare

Referent-debutant

4075

Legea-cadru nr.153/2017, coroborat cu
OUG nr. 168/2022, cu modificarile gi
completérile ulterioare

Sofer |

4794

Legea-cadru nr.153/2017, coroborat cu
OUG nr. 168/2022, cu modificarile i
completdrile ulterioare, OUG 45/2023

Muncitor calificat [

4677

Legea-cadru nr.153/2017, coroborat cu
OUG nr. 168/2022, cu modificarile si
completdrile ulterioare, OUG 45/2023

Muncitor calificat I1T

4075

Legea-cadru nr.153/2017, coroborat cu
OUG nr. 168/2022, cu modificirile gi
completérile ulterioare

Muncitor necalificat [

3156

Legea-cadru nr.153/2017, coroborat cu
OUG nr. 168/2022, cu modificarile si
completdrile ulterioare

Ingrijitor

3674

Legea-cadru nr.153/2017, coroborat cu
OUG nr. 168/2022, cu modificarile si
completdrile ulterioare

NOTA

fn anul 2023, prin derogare de la prevederile art. 18 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificérile
si completdrile ulterioare, personalului din cadrul ICDIMPH-Horting, se acordi lunar indemnizatia de hrani in
valoare de 346 lei/lund, mentinuta la nivelul anului 2022 conform prevederilor O.U.G.nr. 168/2022, proportional cu

timpul efectiv lucrat in luna anterioara celei in care se face plata.

in anul 2023, personalului din cadrul ICDIMPH-Horting, se acordd, o singurd indemnizatie de vacanti,
pentru perioada 01.01-31.12.2023, sub forma de vouchere in cuantum de 1450 lei/salariat, conform prevederilor
0.U.G.nr.131/2021 coroborate cu prevederile O.U.G. nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanti, cu

modificérile si completarile ulterioare.

Incepand cu data de 1 ianuarie 2023, cuantumul brut al salariilor de bazi de incadrare lunara de care
beneficiazd personalul din cadrul ICDIMPH-Horting s-a majorat cu 10% fatd de nivelul acordat pentru luna
decembrie 2022, fard a se depdsi valoarea nominald pentru anul 2022 stabilitd potrivit anexelor la Legea-cadru nr.
153/2017, cu modificérile si completérile ulterioare.

Conform OUG 45/2023 alin. (1°1) prin derogare de la prevederile art. 12 alin. (2) din Legea-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completérile ulterioare,
incepand cu data de 1 iunie 2023, salariile de bazi ale personalului care ocupa functiile prevazute in anexa nr. VIII
la aceeasi lege se stabilesc la nivelul salariilor de baz3 prevazute de aceastd lege pentru anul 2022.
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